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Do latim gerentia, de gerere, 
fazer 

 Ação de gerir. 
Gerência, administração 

 

    O QUE  É GESTÃO?     
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     RAZÕES PARA BUSCAR  
     GESTÃO EMOCIONAL : 
 
    para a saúde 
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 RAZÕES PARA BUSCAR  
 GESTÃO EMOCIONAL : 
 
 
     na família 
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        RAZÕES PARA BUSCAR  
        GESTÃO EMOCIONAL : 
 
     no trabalho 
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       RAZÕES PARA BUSCAR  
        GESTÃO EMOCIONAL : 
 
     enquanto líder 
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SÓ ME DOU CONTA 

QUANDO É DEMAIS 

ESTOU FAZENDO ALGO 

PARA MELHORAR 

ESTOU A MERCÊ DO 

QUE SURGIR 

NÃO ME DOU CONTA 

DO IMPACTO 

EMOCIONAL QUE 

GERO NOS OUTROS 

....% ....% 

 
ESTOU CONSCIENTE 
DO QUE SINTO 
 

ESTOU ATENTO AO QUE 
AS PESSOAS SENTEM 

QUANTO DAS 16 HORAS  
DO MEU DIA... 

ESTOU FAZENDO ALGO 
PARA MELHORAR 

SÓ ME DOU CONTA 
QUANDO É DEMAIS 

ESTOU A MERCÊ 
DO QUE SURGIR 

NÃO ME DOU CONTA DO 
IMPACTO EMOCIONAL QUE 
GERO NOS OUTROS 

....% ....% 
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COMO 
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    Liane Pinto Definir objetivo 
Trabalhar nos níveis neuro-lógicos 
Escolher as técnicas 
Acompanhar ( follow up) 
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METÁFORAS, ALTERAÇÃO DE 
SUBMODALIDADES, MUDANÇA DE 
HISTORIA PESSOAL, CURA DE FOBIA, 
PADRÃO DO PEDÃO, 
REESIGNIFICAÇÃO EM SEIS PASSOS, 
ETC 
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